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PROGRAM DZIALANIA KRAJOWEJ IZBY BIEGLYCH REWIDENTOW

W LATACH 2015-2019

Krajowa Izba Biegltych Rewidentéw jest samorzadem zawodowym zrzeszajagcym

biegtych rewidentéw — osoby wykonujgce zawod zaufania publicznego.

Misjq samorzgdu bieglych rewidentow jest ochrona interesu publicznego poprzez wysokgq
jakosé ustug swiadczonych przez bieglych rewidentow, a takie ochrona interesow
zawodowych jego czlonkow oraz budowanie zaufania do zawodu bieglego rewidenta i jego

profesjonalnej dziatalnosci, wzmacnianie roli samorzqdu zawodowego w spoleczenstwie.

Krajowa Rada Bieglych Rewidentow opracuje dlugoterminowa strategie dzialania dla

realizacji nastepujacych celow:

1. Zapewnienia wysokiej jakosci badan sprawozdan finansowych i innych ushug bieglego
rewidenta.

2. Upowszechnienia wiedzy o kompetencji biegtych rewidentéw do wykonywania szerokiego
zakresu ustug dla srodowiska gospodarczego i spotecznego.

3. Umocnienia wizerunku Krajowej Izby Bieglych Rewidentow jako organizacji
profesjonalnej i opiniotworczej w kraju i za granica.

4. Ochrony stabilnej sytuacji finansowej Krajowej Izby Bieglych Rewidentow.

5. Wzmacniania zaufania biegtych rewidentow do samorzadu.

6. Ochrony intereséw zawodowych.

W dhugoterminowej strategii nalezy uwzgledni¢ nastepujace dzialania:

Ad. 1. Zapewnienie wysokiej jakosci badan sprawozdan finansowych i innych ustug

bieglego rewidenta:

1) promocje¢ stosowania miedzynarodowych standardow badania, miedzynarodowych
standardow ustug przeglgdu, miedzynarodowych standardow ustug atestacyjnych innych

niz badania i przeglgdy historycznych informacji finansowych oraz miedzynarodowego



2)

3)

4)

5)

6)

7)

standardu kontroli jakosci 1 wydanych przez Rade Miedzynarodowych Standardow
Rewizji Finansowej (IAASB) dzialajaca w strukturze Miedzynarodowej Federacji
Ksiegowych (IFAC) oraz zapewnienie ich wlasciwego stosowania w tym w odniesieniu
do matych 1 srednich podmiotow uprawnionych do badania sprawozdan finansowych;
promocj¢  Kodeksu etyki zawodowych  ksieggowych Wydanego przez Rade
Migdzynarodowych Standardow Etycznych dla Ksiegowych (IESBA) dzialajaca
w strukturze Migdzynarodowej Federacji Ksiegowych (IFAC) ws$rdéd biegtych
rewidentow;

rozwijanie dziatania Centrum Edukacji Krajowej Izby Bieglych Rewidentow w celu
rozszerzenia zakresu i tematyki szkolen podnoszacych kompetencje zawodowe bieglych
rewidentow oraz wprowadzania nowoczesnych form edukacji, w tym m.in. e- learningu
| warsztatow, a takze doskonalenia oferty szkoleniowej dla kandydatoéw na bieglych
rewidentow;

rozw0j szeroko rozumianego wsparcia technicznego skierowanego do matych i $rednich
podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych majacych na celu
doskonalenie wykonywanych przez nie ustug;

rozwijanie ,Platformy Wiedzy Bieglego Rewidenta” — bazy obejmujacej
m.in. obowigzujagce wewnetrzne i zewnetrzne akty prawne dotyczace wykonywania
zawodu, interpretacje oraz tematyczne $ciezki dostgpu do publikacji 1 wiedzy eksperckiej;
rozw0] zakresu 1 form wspOlpracy miedzy organami Krajowej Izby Biegtych
Rewidentow umozliwiajacej podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy jakos$ci
ushug zawodowych;

doskonalenie wspdlpracy z organem nadzoru publicznego.

Ad. 2. Dla upowszechnienia wiedzy o kompetencji bieglych rewidentéw do wykonywania

szerokiego zakresu ustug dla Srodowiska gospodarczego i spolecznego:

1)

2)

3)

kontynuowanie dzialtan PR w zakresie wyjasniania ekonomicznej 1 spolecznej misji
biegtych rewidentéw, w tym promowania kompetencji biegtych rewidentow;

rozwijanie profesjonalnej oferty szkoleniowej, wykraczajacej poza badanie sprawozdan
finansowych 1 inne czynno$ci rewizji finansowej, w tym dla bieglych rewidentow
bedacych cztonkami rad nadzorczych, komitetéw audytu, kontrolerow finansowych, itd.;
rozwijanie profesjonalnej oferty szkoleniowej dla cztonkow organdw zarzadzajacych,
nadzorujacych i administrujacych jednostek w zakresie mozliwo$ci korzystania z ustug

biegtych rewidentow;



4) kontynuowanie dziatan na rzecz przestrzegania standardow etycznych przez bieglych
rewidentéw i podmioty uprawnione do badania sprawozdan finansowych;
5) organizowanie konferencji dla przedstawicieli biznesu i administracji rzadowej w celu

promowania uniwersalnosci kompetencji biegtego rewidenta.

Ad. 3. Dla umocnienia wizerunku Krajowej Izby Bieglych Rewidentow jako organizacji
profesjonalnej i opiniotwérczej w kraju i za granica:

1) opracowanie catosciowej strategii dziatania Krajowej Izby Bieglych Rewidentow;

2) przestrzeganie standardow obowigzujgcych organizacje cztonkowskie Miedzynarodowej
Federacji Ksiegowych (IFAC);

3) prowadzenie aktywnej wspOlpracy z organizacjami krajowymi i mie¢dzynarodowymi,
w tym aktywny udzial w procesie tworzenia prawa, dotyczacego funkcjonowania profes;ji
bieglych rewidentow, rachunkowosci, podatkow i finansow;

4) udzial w debatach publicznych dotyczacych kwestii gospodarczych i spotecznych oraz
obecno$¢ 1 aktywnos¢ Krajowej Izby Bieglych Rewidentow na znaczacych

konferencjach, seminariach i debatach krajowych i migdzynarodowych.

Ad. 4. Dla ochrony stabilnej sytuacji finansowej Krajowej Izby Bieglych Rewidentow:

1) dbanie o transparentno$¢ polityki finansowej Krajowej Izby Bieglych Rewidentow;

2) doskonalenie struktury przedmiotowej i podmiotowej budzetu samorzadu;

3) rozwijanie wspolpracy z regionalnymi oddziatami w zakresie realizacji polityki
finansoweyj;

4) pozyskiwanie dodatkowych zrodet finansowania, zaréwno krajowych, jak

i migdzynarodowych.

Ad. 5. Dla wzmacniania zaufania bieglych rewidentéw do samorzadu:

1) dbanie o przejrzysto$¢ dziatania organow Krajowej Izby Bieglych Rewidentow;

2) wspoldzialanie organdow samorzadu i regionalnych oddzialdow przy realizacji misji
samorzadu;

3) rozwijanie dziatan integrujacych srodowisko;

4) uwzglednienie w kontrolach prowadzonych przez KKN funkcji prewencyjno-
szkoleniowej;

5) zamieszczenie na stronie internetowej www.kibr.org.pl rocznego sprawozdania

finansowego wraz z opinig bieglego rewidenta i komisji rewizyjne;j;



6)

Ad.

1)

2)

3)

4)

rozstrzygnigcie watpliwos$ci interpretacyjnych dotyczacych szkolen obligatoryjnych przez

biegtych rewidentow trwale niewykonujacych zawodu.

6. Dla ochrony interesow zawodowych:

podejmowanie dziatan na rzecz zmian w przepisach, dotyczacych w szczegdlnosci:

a) rozszerzenia kregu podmiotow, zobowigzanych ustawowo do poddania badaniu lub
przegladowi sprawozdan finansowych - w celu zapewnienia bezpieczenstwa obrotu
gospodarczego (np. o jednostki, korzystajace z dotacji panstwowych),

b) wprowadzenia obowigzku formalnego, uproszczonego weryfikowania sprawozdan
finansowych, ktére nie podlegaja obowigzkowemu badaniu,

C) rozszerzenia palety innych dopuszczalnych ustug $wiadczonych przez podmiot
uprawniony do badania sprawozdan finansowych, ktore nie kolidujg z utrzymaniem
niezalezno$ci biegltego rewidenta (np. najem/podnajem powierzchni lokalowe;j),

d) wylaczenia ustug w zakresie czynno$ci rewizji finansowej, $wiadczonych przez
biegltych rewidentow, z przepisOw o zamowieniach publicznych,

e) ustanowienia tytutu ,biegly rewident w stanie spoczynku” lub ,honorowy cztonek
KIBR” lub innego w tym duchu, oraz utworzenie listy ,.,honorowych czionkow
KIBR”, obejmujac nig wieloletnich zastuzonych dla zawodu biegtych rewidentow,
ktorzy nie beda juz wykonywali zawodu, nie beda zobowigzani do odbywania
szkolen obligatoryjnych, wraz z mozliwo$cig optacania minimalnej sktadki,

f) kontroli prowadzonych przez Krajowa Komisje Nadzoru,

g) rozszerzenia uprawnien bieglych rewidentow do podpisywania dokumentow
za zgodno$¢ z oryginatem na zasadach analogicznych do doradcow podatkowych,

h) reprezentowania podatnikow, ptatnikéw i inkasentow w postgpowaniu przed organami
administracji publicznej i w zakresie sagdowej kontroli decyzji, postanowien i innych
aktow administracyjnych,

i) uwzglednienie w strukturze organizacyjnej Izby nowego organu Krajowego Rzecznika
Biegtych Rewidentows;

systematyczne monitorowanie na stronach rzadowego 1 sejmowego centrum

legislacyjnego stanu prac legislacyjnych w zakresie dotyczacym biegtych rewidentow;

przy opiniowaniu aktéw prawnych 1 w postepowaniu legislacyjnym ich dotyczacym
uwzglednianie réwniez interesu zawodowego biegltych rewidentow;

zamieszczanie na stronie internetowej www.kibr.org.pl uwag i opinii, przekazywanych

wlasciwym organom w postgpowaniach legislacyjnych;



5) wspomaganie inicjatyw podejmowanych przez podmioty uprawnione do badania
sprawozdan finansowe dziatalnoéci lobbingowej;

6) podjecie dziatan w celu ustalenia zgodnosci z Konstytucja RP rocznych optat oraz ich
wysoko$ci wnoszonych przez podmioty uprawnione do badania sprawozdan finansowych

z tytulu nadzoru.



