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01 Wyzwanie

Wiedza zawodowa audytordéw jest coraz bardziej ztozona, a tradycyjne formy jej przekazywania nie zawsze
angazujg odbiorcow. Wyzwaniem byto przygotowanie ksigzek, szkolen, prezentacji i piosenek branzowych tak,
aby byty jednoczesénie poprawne merytorycznie, zrozumiate, atrakcyjne i zgodne z etyka zawodu. Kluczowe byto
znalezienie réwnowagi miedzy szybkoscig i kreatywnoscia technologii a profesjonalnym osadem,
doswiadczeniem audytowym i wyczuciem potrzeb srodowiska zawodowego.

02  Rozwiazania

Stworzytem model wspotpracy z Al, w ktérym technologia petni role krytyka literackiego, korektora i partnera
tworczego, ale nie autora odpowiedzialnego za efekt. To ja dostarczam przyktady z wtasnej praktyki zawodowej,
ktérymi chce podzieli¢ sie z odbiorca, a sztuczng inteligencje wykorzystuje do znalezienia najlepszego formatu
ich przekazania.

a) W przypadku dwoch ksigzek Al wytykata niejasnosci, powtdrzenia czy stabsze momenty, a takze proponowata
poprawki redakcyjne i alternatywne wersje tekstu.

b) Podczas pracy nad szkoleniami sztuczna inteligencja wspierata mnie w uktadaniu programu, tworzeniu
éwiczen i pytan, a takze w przygotowywaniu grafik i multimediow.

c) Przy tworzeniu piosenek Al pomagata w rymowaniu tekstow i generowaniu do nich warstwy muzycznej.

03 Efekty

Z rozwiazania skorzystali uczestnicy szkolen, czytelnicy ksigzek, odbiorcy materiatéw multimedialnych oraz
szerokie grono biegtych rewidentéw, audytoréw wewnetrznych i ksiegowych. Wiedza zawodowa zostata
przedstawiona w réznych formach: ksigzki pogtebiaty temat, szkolenia porzadkowaty praktyke, multimedia
utatwiaty zrozumienie, a piosenki budowaty pozytywny klimat uczenia sie, wywotywaty emocje i zwiekszaty
zaangazowanie odbiorcéw.

Dla mnie wartoscig byto skrécenie czasu prac redakcyjnych i technicznych, mozliwos¢ szybkiego testowania
wielu wariantéw oraz lepsze dopasowanie formy przekazu do odbiorcéw.

Dla organizacji zlecajacych szkolenia oznaczato to bardziej angazujaca edukacje, tatwiejsze wyjasnianie
ztozonych zagadnien zawodowych, w tym zwigzanych z Al i szybsze upowszechnianie dobrych praktyk. Powstat
model mozliwy do wykorzystania przez innych profesjonalistéw.

04  Wnioski dla samorzadu

Doswiadczenie pokazuje, ze Al moze wspierac nie tylko analize danych, lecz takze edukacje, komunikacje i
rozwoj zawodu. Samorzad powinien pomagad biegtym rewidentom w tworzeniu nowych formatéw
przekazywania wiedzy (filméw, podcastéw, opowiadan czy materiatow interaktywnych) oraz promowac zasady
odpowiedzialnego wykorzystywania Al.

Najwazniejsza zasada brzmi: technologia moze zwiekszac zasieg i atrakcyjnosc wiedzy, ale za jej prawdziwosc,
sens i zgodno$¢ z wartosciami zawodu zawsze odpowiada cztowiek.
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05  Uwagi

06  Zataczniki od uczestnikow

Plik

Zobacz zatacznik od uczestnika N
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https://drive.google.com/drive/folders/1n7uszN7XyGb5KeYeMtXxW3pdmj1Ntgrx?usp=sharing

