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01 Wyzwanie
Wiedza zawodowa audytorów jest coraz bardziej złożona, a tradycyjne formy jej przekazywania nie zawsze
angażują odbiorców. Wyzwaniem było przygotowanie książek, szkoleń, prezentacji i piosenek branżowych tak,
aby były jednocześnie poprawne merytorycznie, zrozumiałe, atrakcyjne i zgodne z etyką zawodu. Kluczowe było
znalezienie równowagi między szybkością i kreatywnością technologii a profesjonalnym osądem,
doświadczeniem audytowym i wyczuciem potrzeb środowiska zawodowego.

02 Rozwiązania
Stworzyłem model współpracy z AI, w którym technologia pełni rolę krytyka literackiego, korektora i partnera
twórczego, ale nie autora odpowiedzialnego za efekt. To ja dostarczam przykłady z własnej praktyki zawodowej,
którymi chcę podzielić się z odbiorcą, a sztuczną inteligencję wykorzystuję do znalezienia najlepszego formatu
ich przekazania.

a) W przypadku dwóch książek AI wytykała niejasności, powtórzenia czy słabsze momenty, a także proponowała
poprawki redakcyjne i alternatywne wersje tekstu.

b) Podczas pracy nad szkoleniami sztuczna inteligencja wspierała mnie w układaniu programu, tworzeniu
ćwiczeń i pytań, a także w przygotowywaniu grafik i multimediów.

c) Przy tworzeniu piosenek AI pomagała w rymowaniu tekstów i generowaniu do nich warstwy muzycznej.

03 Efekty
Z rozwiązania skorzystali uczestnicy szkoleń, czytelnicy książek, odbiorcy materiałów multimedialnych oraz
szerokie grono biegłych rewidentów, audytorów wewnętrznych i księgowych. Wiedza zawodowa została
przedstawiona w różnych formach: książki pogłębiały temat, szkolenia porządkowały praktykę, multimedia
ułatwiały zrozumienie, a piosenki budowały pozytywny klimat uczenia się, wywoływały emocje i zwiększały
zaangażowanie odbiorców.

Dla mnie wartością było skrócenie czasu prac redakcyjnych i technicznych, możliwość szybkiego testowania
wielu wariantów oraz lepsze dopasowanie formy przekazu do odbiorców.

Dla organizacji zlecających szkolenia oznaczało to bardziej angażującą edukację, łatwiejsze wyjaśnianie
złożonych zagadnień zawodowych, w tym związanych z AI i szybsze upowszechnianie dobrych praktyk. Powstał
model możliwy do wykorzystania przez innych profesjonalistów.

04 Wnioski dla samorządu
Doświadczenie pokazuje, że AI może wspierać nie tylko analizę danych, lecz także edukację, komunikację i
rozwój zawodu. Samorząd powinien pomagać biegłym rewidentom w tworzeniu nowych formatów
przekazywania wiedzy (filmów, podcastów, opowiadań czy materiałów interaktywnych) oraz promować zasady
odpowiedzialnego wykorzystywania AI.

Najważniejsza zasada brzmi: technologia może zwiększać zasięg i atrakcyjność wiedzy, ale za jej prawdziwość,
sens i zgodność z wartościami zawodu zawsze odpowiada człowiek.
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05 Uwagi
—

06 Załączniki od uczestników

Plik

Zobacz załącznik od uczestnika

https://drive.google.com/drive/folders/1n7uszN7XyGb5KeYeMtXxW3pdmj1Ntgrx?usp=sharing

